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Realizar acciones de Prevencion y Atencion para disminuir los factores de riesgo e incrementar
| los factores de proteccion asociados a las problematicas especificas o emergentes que
enfrentan Nifias, Nifios y Adolescentes.

OBJETIVOS

Prevenir y atender el Trabajo Infantil de zonas urbano marginal en la entidad a través de
acciones particulares dirigidas a poblacion en riesgo, trabajadora y vinculada con la
problematica.

MUNICIPIOS No.  MUNICIPIOS . MUNICIPIOS

ARMERIA MANZANILLO

- MUNICIPIOS CON
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MINATITLAN

TECOMAN

VILLA DE
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CUAUHTEMOC

MUNICIPIOS . MUNICIPIOS  NO. MUNICIPIOS

| ARMERIA MANZANILLO 9

MUNICIPIOS ENLOS
QUE SE ATEND*O LA COLIMA
TEMATICA

MINATITLAN 10

TECOMAN 1

VILLA DE
ALVAREZ

COQUNATLAN

CUAUHTEMOC
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 PRINCIPALES ACTIVIDADES

PRINCIPALES RESULTADOS
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ESTRATEGIA DE PREVENCION

1. Realizacion de los Diagndsticos Situacionales de Trabajo Infantil en los
10 Municipios del Estado.

2. Reproduccion y distribucion de materiales educativos y didacticos o
manuales y protocolos de intervencion.

3. Implementacion de acciones que contribuyan a la prevencion del
Trabajo Infantil dirigidas a actores vinculados a la problematica. (padres
de familia, maestros y servidores publicos). Platicas informativas sobre
riesgos y consecuencias del trabajo infantil, eventos, taller preventivo
denominado “Una hora en Contra del Trabajo Infantil”.

4. Implementacion de acciones dirigidas a Nifias, Nifios y Adolescentes en
riesgo de incorporarse a actividades laborales: Platicas informativas
sobre riesgos y consecuencias del trabajo infantil, eventos, rallys, taller
Preventivo denominado “Una Hora en Contra del Trabajo Infantil’,
implementandose con estudiantes de escuelas de nivel primaria y
secundaria en riesgo.

| recorridos, captandose en diferentes puntos de encuentro tanto de espacios

§ adolescentes hombre, realizando algun tipo de actividad laboral, atendiendo a

1. Realizacion de los Diagnosticos Situacionales de Trabajo Infantil en
09 Municipios del Estado. (EI Municipio de Ixtlahuacan no realizd
Diagnéstico).

Con el objetivo de disponer de informacion cuantitativa y cualitativa sobre la
situacion del Trabajo Infantil que impera en nuestro Estado, que permita valorar
el comportamiento de este fenomeno en cada periodo, para dar seguimiento y
evaluar los impactos de acciones y programas puestos en marcha para prevenir
y erradicar este problema, en cada uno de los municipios se llevo a cabo el
Diagnostico de Trabajo Infantil Urbano Marginal, realizandose un total de 123

cerrados como abiertos 09 nifias, 22 nifios, 56 adolescentes mujer y 75
114 familias.

2. Se Distribuyeron 6 mil 074 tripticos y dipticos con informacion alusiva
ala prevencion del Trabajo Infantil, se colocaron 2 lonas con el lema “El
Trabajo Infantil a temprana edad no es parte de la formacion de Nifias,
Nifios y Adolescentes”, se distribuyeron 300 distintivos, 300 cartas
compromiso, 38 convocatorias, se colocaron 13 pendones y 13 calcas
en negocios establecidos en la Feria de Todos Santos, participando los
municipios de Colima, Coquimatlian, Cuauhtémoc, Manzanillo, Tecoman
y Villa de Alvarez.
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3. Implementacion de acciones que contribuyan a la prevencion del
Trabajo Infantil dirigidas a actores vinculados a la problematica:

Con el propésito de prevenir y erradicar el Trabajo Infantil Urbano Marginal en los
municipios de Armeria, Colima, Coquimatlan, Cuauhtémoc, Manzanillo,
Minatitlan, Tecoman y Villa de Alvarez se implementaron 03 reuniones con el
Comité Interinstitucional para Prevenir y Erradicar el Trabo Infantil (CITI), 1
con Locatarios de la Feria de Todos Santos, 7 eventos conmemorativos por
el Dia Mundial contra el Trabajo Infantil , 1 marcha, 3 pinta de vehiculos, 2
campafa permanente,1 distribucion de folletos y tripticos, se llevaron a cabo
| 94 platicas de sensibilizacion en beneficio de 1 mil 883 personas vinculados a
la problematica como son: prestadores de servicio, locatarios, comerciantes,
dependencias de gobierno, madres y padres de familia y sociedad civil de 92
colonias y comunidades Participacion en 2 reuniones de la Comision
Interinstitucional para la Prevencion y Erradicacion del Trabajo Infantil y la
Proteccion de Adolescentes Trabajadores en edad Permitida (CITI) en la cual
participan 32 Instituciones de los 3 ordenes de Gobierno y Sociedad Civil, con el
objetivo de implementar acciones de manera coordinada para la prevencion y
erradicacion del trabajo infantil en nuestro Estado.

4. Implementacion de acciones dirigidas a Nifias, Nifios y Adolescentes
en riesgo de incorporarse a actividades laborales. Realizacion de
Eventos en Relacion al “Dia Mundial en Contra del Trabajo Infantil.

Con motivo de la Conmemoracion del “Dia Mundial Contra el Trabajo Infantil” (12
de junio), se llevaron a cabo 12 diferentes acciones en conjunto con el DIF Estatal
Colima y los DIF Municipales a través del programa PANNAR, realizando
{ diferentes actividades, 2 ferias, 2 camparias permanentes 1 periodico mural,
1 concurso de periédicos murales 1 concurso de elaboracion de un cuento
con el tema de trabajo infantil, sus peores formas, causas y consecuencias.
2 campaias permanentes, 1 distribucion de carteles, publicacion de 2
banners digitales, publicados en paginas oficiales del Sistema DIF Estatal
y Sistemas Municipales, con el objetivo de informar, reflexionar y sensibilizar
a las Nifias, Nifos y Adolescentes sobre los riesgos, consecuencias, los mitos y
realidades en torno al Trabajo Infantil, se impartieron 322 platicas presenciales,
beneficiando a 8 mil 360, Nifias, Nifios y Adolescentes de 69 escuelas:
Preescolares primarias, secundarias, 1 Bachillerato EMSAD, de diferentes
colonias y comunidades de los municipios de Armeria, Colima, Coquimatlan,
Cuauhtémoc, Manzanillo, Minatitlan, Tecoman y Villa de Alvarez.

e Hacer unllamado urgente a las autoridades municipales (presidentes del
H. Ayuntamiento, presidentas y directoras de los DIF), para reforzar el
convenio de colaboracion para que tengan el compromiso de priorizar
las actividades del Programa PANNAR, para la atencion del Trabajo
Infantil en sus localidades.

RETOS PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2024
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Llevar a cabo una Campafia Permanente para la prevencion y
erradicacion del Trabajo Infantil, con el propésito de informar,
concientizar y sensibilizar a la poblacion en general sobre esta
problematica.

Dar cumplimiento al menos en un 95% al Plan Anual d Trabajo.

ESTRATEGIA DE ATENCION

1. Implementacion de acciones que contribuyan la atencion de nifias, nifios
. y adolescentes incorporados a actividades laborales.
ERINCIPALES AGTIVIDADES 2. Implementacion de estrategias, programas, modelos y otras acciones
locales de atencion a Nifias, Nifios y Adolescentes Trabajadores.

1. Con el objetivo de prevenir el Trabajo Infantil se promueven actividades
encaminadas a desarrollar las habilidades y potencialidades de las
nifias, nifios y adolescentes.

Entre estas acciones y de manera permanente se realizaron recorridos
sensoriales de captacion, llevandose a cabo un total de 204 recorridos
municipales y 17 estatales, captando a 39 nifias, 50 nifios,67 adolescentes
mujer y 43 adolescentes hombres, realizando alguna actividad laboral y se
| atendieron 168 familias de los Municipios de Armeria, Colima, Cuauhtémoc,
Manzanillo, Tecoman y Villa de Alvarez.

2. Se llevaron a cabo un total de 71 acciones locales para la atencion de
Nifias, Nifios y Adolescentes y sus familias, favoreciendo a 307
personas menores de 18 afos, de los municipios de Armeria, Colima,
C}oquimatlén, Cuauhtémoc, Manzanillo, Minatitlan, Tecoman y Villa de
Alvarez.

ACTIVIDAD ADICIONAL

PRINCIPALES RESULTADOS

1. Profesionalizacion del personal de los SEDIF y SMDIF encargados de
acciones preventivas de atencion del trabajo infantil. (Capacitacion
presencial, capacitacion en linea, hombre, mujer, SNADIF, SMDIF).

Con el objetivo de mantener actualizados a los responsables operativos con
relacion a la metodologia de la tematica de Trabajo Infantil se llevaron a cabo 1
| capacitacion presencial y 3 a distancia "Prevencion y Proteccion de Nifias, Nifios
y Adolescentes ante el Trabajo Infantil y sus peores formas', en estas
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capacitaciones participaron 5 adultos hombres y 23 adultos mujeres de 7
.| municipios del estado de Colima: Armeria, Comala, Coquimatlan, Cuauhtémoc,
| Minatitian, Tecoman y Villa de Alvarez.

Asi mismo el municipio de Manzanillo participé en una capacitacion en linea
convocada por el Programa Pannar estatal e impartida por el INE denominada,
“Observacion “, participando 4 mujeres adultas, y en el taller presencial de
“Prevencion de la autolesion y el suicidio en primer nivel de atencion’ convocada
| por el departamento Justicia Civica del H. Ayuntamiento e impartida por el Lic.
Psic. Orlando Nahum Cobian Cerna de la Comision Estatal de Salud Mental y
Adicciones. Participando dos mujeres adultas, comisionadas estatales. De igual
forma, dos comisionadas estatales del municipio de Villa de Alvarez, particip6 en
el Seminario de Derechos Humanos en el centro de convenciones del complejo
administrativo de Gobierno del Estado.

e Se particip6 en la 1ra. y 2da. Reunion de la Comision Interinstitucional
para la Prevencion y Erradicacion del Trabajo Infantil y la Proteccion de
Adolescentes Trabajadores en Edad Permitida (CITI) en la cual
participaron 32 Instituciones de los 3 ordenes de Gobierno y Sociedad
Civil, con la finalidad de aportar ideas y estrategias para trabajar de
manera coordinada con dichas instituciones para la prevencion y
erradicacion del Trabajo Infantil.

1. Reactivar las “Casas de Dia" de los municipios de Ixtlahuacan,
Manzanillo, Tecoman y Villa de Alvarez, para brindar la atencién de
Nifias, Nifios y Adolescentes en situacion de trabajo Infantil, que con
motivo de la Pandemia por COVID-19 y la falta de recursos econdmicos
fueron temporalmente cerradas.

RETOS PARA , EL E JERCICIO 2 Coqtinuar con los convgpios interinstiltqcionales con Igg Sistemas DIF
 FISCAL 202 4 Mumqpales para que faciliten la operatividad dg la Tematica ya que esta

. requiere de constantes traslados y los operativos no cuentan con los
medios para realizarlos (vehiculo para recorridos de contacto y
captacion y para visitas domiciliarias y escolares). De igual manera el
recurso humano, ya que por falta de personal en 3 de los municipios no
se esta llevando esta tematica. Cumplir con el total de las acciones
programadas en el Plan de Trabajo 2023 de la Tematica.
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